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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en
relacion a la integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en
el plan digital de centro y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.
Ejemplos: ¢De ddnde partimos?, ¢quiénes y como participamos?, ;cémo se refleja la
digitalizacién en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Normativa
“ Resolucion de 10 de septiembre de 2021

El contexto del centro se ha visto modificado en los ultimos afios debido a un exceso de
nuevas tecnologias en nuestro dia a dia.....El objetivo general es poner en marcha un
mecanismo de ayuda para el fortalecimiento del centro, a través de las Administraciones
educativas competentes, para apoyar las actuaciones de esos centros durante el periodo
2021 — 2024. Estas actuaciones deben servir para cambiar la cultura del centro a través
de la generacién de expectativas positivas para todo el alumnado.

“Resolucién de 4 de mayo de 2022: MRCDD

El rapido cambio experimentado por las tecnologias digitales y su utilizacion durante la
pandemia han hecho necesaria que tanto alumnos como maestro di€semos un gran salto
en modernizacion y utilizacion de herramientas, recursos que han hecho que los
incorporamos en el dia a dia del aula.

El sistema educativo no puede quedar al margen de los nuevos cambios sociales,
econdmicos Yy tecnoldgicos. Por tanto, la integracion de las tecnologias de la informacién y
la comunicacion es una exigencia de la sociedad, encaminada a conseguir que las nuevas
generaciones obtengan el maximo provecho de los cambios que esta produciendo la
sociedad de la informacion, con la incorporacion de Internet y las herramientas multimedia
en los centros educativos.

% Caracteristicas socioeconémicas y culturales del contexto.

La gran mayoria de los alumnos provienen de los alrededores del Colegio (90%), las
familias tienen un nivel de renta de clase media en casi todas trabajan los dos
progenitores. La media del numero de hijos por familia es de dos. Se viene observando,
en los ultimos afios, un incremento de poblacién inmigrante, sobre todo de paises
latinoamericanos, y en menor proporcion de paises del Este. Este colectivo es el que
mayores problemas de integracion escolar plantea, maxime cuando llegan a Espafa a
mitad de curso, a veces sin conocer el idioma y con desfases curriculares.
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“* Proyecto educativo y sefas de identidad.

El Colegio SEI Dos Parques se situa en el marco de un claro pluralismo de opciones
educativas, siendo una escuela laica, que forma parte del grupo de colegios SEI. El centro
opta por una escuela ética, que se propone como objetivo fundamental el servicio al
desarrollo integral de la persona en sus aspectos fisico, mental, moral y social. Se siente
vinculado a su entorno y comprometido con el medio natural y social.

El Centro sostiene que el nifio debe estar protegido de toda coaccién externa e interna y
de toda discriminacion social , racial , sexual, religiosa o de cualquiere indole, siendo una
escuela intercultural y coeducativa.

El Colegio Dos Parques educa en la adquisicidon de actitudes positivas basadas en valores
de convivencia democratica, de libertad responsable, de cooperacion, de solidaridad y de
paz. Es una escuela integradora, no selectiva ni competitiva, y presenta un modelo de
gestidon escolar democratico y participativo.

% Trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Nuestro Centro tiene ampliacién de horario que se utiliza para las TIC. Se present6 el
programa de ampliacion enfocado a las nuevas tecnologias y fue aceptado, es por ello
que prestamos mucha atencion y tiempo a este campo. Todas las aulas cuentan con
pizarras digitales que se emplean a diario y el aula de informatica para nuestros alumnos
de Primaria dedicando dos horas semanales a esta area.

> Estrategias del centro durante la pandemia.

Durante la pandemia en el tercer trimestre, se decidié por unanimidad del Claustro de
Profesores, que los maestros dedicaran las vacaciones de Semana Santa para
adentrarnos en el mundo de las plataformas tanto de Classroom, Google Meet y Trello. En
Infantil la opcion elegida fue Class dojo, ya que era mucho mas adecuada para estas
edades.

Se crearon horarios especificos para continuar las clases on line y el numero de sesiones
para cada asignatura. A través de estas plataformas nos permitian controlar las
actividades que se mandaban, entrega de las mismas y correccion individualizadas con
anotaciones de los errores cometidos.Todos los alumnos se conectaban y seguian las
sesiones con detenimiento, especialmente en los cursos superiores. También nos
permitieron mantener el contacto visual en las tutorias con las familias.

>Plan de contingencia COVID-19.

Los acuerdos que llegamos fueron:

EDUCACION INFANTIL.

En el supuesto caso de llegar a un nuevo confinamiento y consecuente cierre del Centro
Escolar la asistencia a los alumnos pasara a ser telematica. - Dada la corta edad de
nuestro alumnado, y atendiendo a las instrucciones recibidas de la Comunidad de Madrid,
consideramos que no es adecuado para ellos mantener clases telematicas durante toda la
jornada en el mismo horario que lo harian de manera presencial. El alumnado de 3 afos
recibira un video o llamada por parte de sus profesores una vez a la semana en grupos
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muy pequenos de maximo 4 nifos. El alumnado de 4 afos recibira una clase on-line
semanal, en pequefios grupos de 7 alumnos. El alumnado de 5 afos recibira dos clases
on-line semanales en pequenos grupos de 7 alumnos como maximo. Esas video-llamadas
tendran un caracter didactico y ludico y fomentaremos la participacion activa de cada uno
de los alumnos. Todas estas actividades tendran un caracter voluntario por parte de las
familias. Ademas, el resto de las clases on-line se transformaran en videos de las
profesoras, en ellos, explicaran los conceptos del dia, pero sin un horario fijo de
visualizacion. Cada dia de la semana los alumnos recibiran un video realizado por las
profesoras, con un concepto a aprender, una actividad, un juego, una manualidad o una
explicacion de una ficha en castellano. También se trabajarda en inglés aspectos
relacionados con la fonética, mediante videos, canciones y realizacién de fichas. - Las
familias se llevaran los libros de texto a sus casas y ademas tendran un dossier de fichas
anexas, que se realizaran en casa en caso de confinamiento.

- De forma anadida el profesor enviara ademas cuatro videos en inglés a la semana, para
trabajar los conceptos, canciones, juegos...de la misma manera que lo harian en el
colegio en la hora complementaria. Asi mismo, una vez por semana la auxiliar de
conversacion,enviara un video explicativo con una actividad, un cuento o una cancion
relativa al tema que se esté trabajando en esa unidad.

- Por otro lado, el alumnado recibira una actividad de psicomotricidad y otra de musica
semanal, impartida también por los profesores del centro. Si se diera la circunstancia de
que una clase se confine entera con el tutor, el procedimiento seria el mismo que si fuera
un cese general de las actividades presenciales.

EDUCACION PRIMARIA.

Se dara continuidad a la formacion con la imparticion de clases de manera telematica
durante la semana de las materias con mayor peso en la evaluacion y carga lectiva:
Lengua, Matematicas, Inglés, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales. Para la imparticion
de estas sesiones utilizaremos la aplicacién Google Meet. Teniendo en cuenta el grado de
autonomia y capacidad de nuestros alumnos de cada curso en Primaria en el manejo de
aplicaciones y dispositivos electronicos, se estimara una flexibilizacion de horarios. Dado
el numero de alumnos de cada grupo, el profesorado los dividira en dos, asi, se impartira
clase a grupos reducidos, lo que facilitara la interaccion entre el profesor y el alumno. El
porcentaje de imparticion de clases online sera el siguiente: En Lengua, Matematicas e
Inglés el 70 - 80 % de la carga semanal. En Ciencias Naturales y Sociales (5.° y 6.° de
Primaria) se impartiran periodos completos con cada grupo reducido. El resto de areas
seran impartidas mediante el empleo de otras aplicaciones y canales (Classroom, libros
digitales, blogs) por los que se proporcionara material elaborado y confeccionado por el
docente. Para elaborar las pruebas escritas de evaluacion se utilizara la aplicacion
Formularios de Google y estas seran enviadas al alumno con las correspondientes
instrucciones de realizacion. Los docentes podran utilizar cualquier otro recurso que
estimen adecuado para la evaluacion de determinados bloques o contenidos que
proporcionen un reporte inmediato y objetivo. Las programaciones de cada una de las
areas (curriculo, procedimientos e instrumentos de evaluacion, criterios de calificacion y
temporalizacidén) se adaptaran a este escenario, y una vez finalizada su elaboracion seran
publicadas en la pagina web del Colegio. Las materias optativas y de baja carga horaria
seguiran teniendo atencion telematica por parte de los docentes, pero no seran
prescriptivas sesiones a través de Google Meet.
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>Plan TIC, Formacion del profesorado, Proyectos de innovaciéon educativa...

La introduccion de la competencia digital, supone un nuevo reto tanto para el profesorado
como para el centro, ya que requiere de unos nuevos recursos que constantemente estan
cambiando y mejorando, que requieren de una elevada cualificacién por parte del
profesorado asi como de una alta inversion econémica. Por ello es necesario elaborar un
proyecto que basado en los principios y objetivos preestablecidos en el proyecto
educativo del centro, describa su integracién y desarrollo.

El profesorado se esta formando con cursos relacionados con las competencias digitales
y las nuevas tecnologias: google apps for education, plan de digitalizacion del centro y
curso de formaciéon de Alexia.

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito
anteriormente y la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢Por qué este plan?, ;cdmo puede ayudar este plan al centro?, ;Hacia dénde
queremos ir metodoldgica y digitalmente?...

Normativa
% Resolucion de 10 de septiembre de 2021

Estamos en un mundo digitalizado donde hace que todos tengamos que tener unos
minimos en nuevas tecnologias para dar unas calidades y servicios a nuestros alumnos.
Este plan hace que vayamos mejorando y nos crea retos adecuados para ir mejorando la
calidad de la ensefanza y su aprendizaje.

Desde hace ya varios cursos la utilizacion de los medios informaticos y audiovisuales
(TIC’s) en la educacion ha experimentado un auge evidente y, nuestro centro, no ha sido
ajeno a dicha inquietud y este plan nos ayuda ver qué podemos modificar y reformar de
nuestro centro para que digitalmente podamos dar respuestas a las competencias
digitales.

“ Resolucion de 4 de mayo de 2022: MRCDD

Las tecnologias digitales son imprescindibles en los entornos laborales, sociales,
econdmicos, deportivos, artisticos, culturales, cientificos y académicos, forman parte de
nuestras vidas y las transforman. En el contexto educativo que es el que nos interesa lo
trabajaremos en dos aspectos. Por una parte, como objeto mismo de aprendizaje, en la
medida en la que, junto con la lectoescritura y el calculo, forman parte de la alfabetizacion
basica. Por otra parte, los docentes y el alumnado han de emplearlas como medios o
herramientas para desarrollar cualquier otro tipo de aprendizaje. Este doble objetivo
queda reflejado en el articulo 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en el que se fijan los fines del
sistema_educativo, y en los articulos correspondientes a las distintas ensefianzas en
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relacion con los principios pedagdgicos y el desarrollo curricular, asi como en lo
concerniente a la formacion del profesorado y a la organizacién de los centros.

A consecuencia de la pandemia generada por el SARS-CoV-2 se ha hecho necesaria una
profunda revision.

El marco se ha alineado con las propuestas autondmicas, estatales y europeas sobre
competencias digitales con el objetivo de incorporar el conocimiento y la experiencia
adquiridos durante los ultimos afios y facilitar la convergencia en la creacion de un
Espacio Europeo de Educacion en 2025.

En él se exponen las Areas, competencias, etapas, niveles e indicadores de logro y
ejemplificacién a través de afirmaciones sobre el desempefio correspondiente al nivel de
cada competencia.

Este Plan ayuda al centro a ver sus debilidades y fortalezas y poder asi modificar y
reforzar las competencias digitales para que tanto profesores como alumnas puedan
adquirir el mejor nivel que puedan conseguir.

% Caracteristicas socioeconémicas y culturales del contexto.

La gran mayoria, un 90% de los alumnos provienen de los alrededores del Colegio (Paseo
Imperial, Delicias, Legazpi...), las familias tienen un nivel de renta de clase media y en
casi todas trabajan los dos progenitores. La media del numero de hijos por familia es de
dos. Se viene observando, un incremento de poblacion inmigrante, sobre todo de paises
latinoamericanos, y en menor proporcién de paises del Este en los ultimos afios. Este
colectivo es el que mayores problemas de integracion escolar plantea, maxime cuando
llegan a Espana a mitad de curso, a veces sin conocer el idioma y con desfases
curriculares.

“ Proyecto educativo y senas de identidad.

El P.E.C. fue elaborado por todos los componentes del Claustro y con la colaboracion de
los padres y madres que integran el Consejo Escolar y la Asociacion de Madres y Padres
durante los cursos 1994/95 y 1995/96, siendo aprobado el dia 4 de julio de este ultimo
Ccurso.

El compromiso de todos los componentes de la comunidad educativa por cumplir este
proyecto es unanime, con el fin de hacerlo respetar y cumplirlo y darlo a conocer a todos
los componentes y futuros componentes del Colegio SEI DOS PARQUES.

Nuestro Plan Digital se ha construido propiciando la participacion de todos los sectores de
la comunidad educativa, convirtiéndolo en un proyecto compartido. De igual modo,
contiene las medidas que garantizan la competencia digital del alumnado y profesorado,
reduciendo en lo posible las brechas digitales de acceso y uso. Recoge las acciones a
desarrollar para mejorar la competencia digital de la comunidad educativa. Ya se han
consolidado una serie de recursos, herramientas y servicios que permiten mejorar los
procesos educativos, no solo los que ocurren en el aula, sino también todos aquellos que
contribuyen a que los centros educativos cumplan con su funcién formativa. Teniendo en
cuenta el mundo en el que vivimos, es necesario que abordemos la tecnologia desde una
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perspectiva mas global, mirando el centro como la unidad de transformacion y disefiando
planes de mejora que puedan ser desarrollados.

El Marco de Competencia para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes nos
permite hacer un analisis de la realidad de nuestro centro y disefiar un plan de accion
desde esa perspectiva holistica. La finalidad de este centro educativo es que el alumnado
aprenda, se forme y se desarrolle como individuo de la sociedad en la que vive. En
consecuencia, la propia organizacion va mejorando a través de su practica y de la
reflexién sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

La finalidad de este centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se
desarrolle como individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, la propia
organizacion va mejorando a través de su practica y de la reflexion sobre ella, asi como
de las relaciones que establece con su entorno. Se ha tomado como referencia
fundamental el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes (DigCompOrg), y los resultados obtenidos a través del cuestionario SELFIE
. A través de SELFIE (siglas que en inglés significan «auto-reflexion sobre un aprendizaje
efectivo mediante el fomento de la innovacién a través de tecnologias educativas
innovadoras»), herramienta que nos ha ayudado al centro a plantearnos cémo utilizar las
tecnologias digitales para lograr un aprendizaje efectivo e innovador; hemos descubierto
los puntos fuertes y débiles del centro en relacion con el uso que se realiza de las
tecnologias digitales para la docencia y el aprendizaje.

% Trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

La tecnologia forma parte de nuestras vidas. Ademas nuestros alumnos han crecido con
Internet y los dispositivos conectados a la red. Son los considerados nativos digitales.
Conscientemente de ello, en el Colegio utilizamos pizarras digitales interactivas en las que
no soélo proyectamos contenido, como libros digitales y presentaciones. Se trata de un
recurso muy util para motivar al alumno y conseguir que preste mucha mas atencion.

No tenemos iPads que nos ayudarian a buscar informacion en las aulas, consultar mapas
interactivos y hacerles mas criticos con la informacion.

Contamos asimismo con una sala de informatica para los alumnos de primaria, la cual se
trabaja en ella 2 horas a la semana cada curso.

Para la comunicacién del colegio con las familias este aiilo hemos empezado a utilizar la
plataforma Alexia para las faltas de asistencia, calificaciones de controles, deberes,
tutorias y salidas. Todo esto va a suponer un revulsivo para la digitalizacién del centro.

En todas las aulas contamos con pizarra digital, caAdn y ordenador que utilizamos
diariamente con los alumnos en todas las asignaturas como medio para el aprendizaje.

En la sala de ordenadores del profesorado hay 2 ordenadores para uso colectivo.

En secretaria estan instalados 2 ordenadores para uso del equipo directivo y
administracion. También hay 1 impresora/fotocopiadora en la planta baja (desde cualquier
ordenador de la misma planta se puede imprimir y desde la app que tenemos los
maestros en el mévil) otra impresora/ fotocopiadora en la planta superior (desde la cual
pueden llegar documentos desde cualquier ordenador de la planta alta y desde la misma
app del movil).




ek ke oz . ;
ool Bl | Dircccion General de Bilingiiismo Plan de Recuperacion, Financiado por
st she il Transformacion la Unién Europea

omunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION shs . e )
g- u.uﬂ: CIENCIA Y UNIVERSIDADES W v Resiliencia NextGenerationEU

> Estrategias del centro durante la pandemia.

Utilizamos varias plataformas para comunicarnos con las familias y los alumnos. En
infantil Trello se subian actividades y cuentos relacionados con los contenidos a trabajar y
en Primaria google classroom. A través de esa plataforma teniamos comunicacion con
ellos a diario y podiamos evaluar y tener un seguimiento mas cercano con el alumnado.
Realizabamos también videollamadas con meet diarias con los alumnos para reforzar y
explicar dudas sobre lo trabajado. Se mandaban videos creados por los tutores, juegos
para interiorizar contenidos, escape rooms y otros trabajos para cumplir los objetivos.

Los maestros de E.F. crearon videos con retos para que sus alumnos estuvieran
motivados durante la semana, evaluando con una tabla, en la que los alumnos podian
subir fotos y videos realizando los retos.

Las tutorias también se realizaban on line o telefonicas dando mayor flexibilidad a las
familias.

>Plan de contingencia COVID-19.

El Colegio implementé medidas de seguridad extraordinarias para asegurar las mejores
practicas en materia de higiene principalmente.

Con respecto a las competencias digitales eran el medio principal de comunicacion con
nuestro alumnado en periodo de pandemia cuando estuvimos cada uno en nuestra casa.
Por lo que teniamos un seguimiento del alumno diario a través de trabajos, juegos,
videollamadas. Fuimos muy flexibles ya que conciliar la vida familiar y escolar fue dificil
en ciertas casas.

Cuando volvieron al colegio el curso pasado los alumnos utilizaban los ordenadores de la
sala de informatica para seguir trabajando la competencia digital . Como no podia haber
un intercambio de cursos y tenian que estar aislados, cada vez que se utilizaba la sala
tenia que haber una limpieza exhaustiva después de cada uso de clase.

La pizarra, el cainon y el ordenador se utilizaban sin que hubiese en clase acercamientos
ya que el distanciamiento hacia que no pudiéramos tener contacto. Tan solo en infantil,
primero y segundo eran grupo burbuja y podian acercarse entre ellos sin dificultad y
practicar juegos en la pizarra para reforzar el contenido.

>Plan TIC, Formacion del profesorado, Proyectos de innovaciéon educativa...

A lo largo del afo tenemos varios cursos de formacion del profesorado en nuevas
tecnologias. Empezando por la plataforma Alexia para ampliar su utilidad y tener una
mejor comunicacion con los padres. Continuando con los cursos de formacién para el plan
digital atendiendo a las necesidades del propio centro. Y otro de los cursos que tenemos
para este afio con respecto a la formacién es un programa de competencias digitales de
30h.

A partir de ahora podremos realizar algun proyecto de innovacion educativa ya que
estamos analizando de forma cualitativa y cuantitativa el centro y por ello propondremos
los cambios en materiales utilizados, en las tecnologias y en los métodos de ensefanza a
los estudiantes.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

A dia de hoy ya hemos formado la comision impulsora del plan y hemos elegido al
coordinador #CompDigEdu. De todo este proceso se informara al claustro a principios del
mes de septiembre.

Existe una parte del profesorado implicado y con ganas de liderar equipos y el equipo
directivo esta muy motivado en este plan.

Estamos convencidos de la utilidad del plan que se nos presenta ahora y auguramos una
buena acogida por la mayor parte de nuestro claustro.

Al ser un colegio pequefio podemos intercambiar informacion con el profesorado a diario
durante los recreos y tiempos de comidas. Aunque también se utilizan herramientas
digitales de comunicacion (TEAMS, aula virtual...) para el intercambio de informacion,
reuniones online....usamos Google Meet.

Colaboracion e interconexiones

Actualmente no hay colaboraciones externas, pero hay un interés por iniciarlas ya que
nos permitiran analizar las practicas educativas desde todos sus prismas. Y, aun mas,
valorarlas desde una Optica reflexiva e indagadora. Durante el curso de formacioén del
profesorado que tenemos el primer trimestre aprenderemos diferentes formas y recursos
para poder comunicarnos con otros colegios. En consecuencia, se convierten en una
magnifica oportunidad para el aprendizaje profesional de los profesores y profesoras. Nos
gustaria poder intercambiar informacidn con otros centros pequefos para sacar el maximo
partido a nuestro centro.

Infraestructuras y equipos

El mantenimiento de dispositivos digitales que tenemos en nuestro centro lo lleva una
empresa externa. El TIC recibe las demandas y las transmite a la empresa externa.

La conectividad del centro tiene una red cableada. La mayoria de las veces disponemos
de red cableada que funciona correctamente.

El colegio dispone de red wifi. Disponemos de red WIFI (propia) y la gran mayor parte de
las veces funciona correctamente.

Todas las aulas estan bien equipadas digitalmente de forma basica, muestran un
ordenador , cafoén y pizarra digital (algo antiguas), si bien es cierto que algunas pizarras
presentan algun pequefio fallo pudiendo mejorar con las actualizaciones pertinentes.

Los profesores pueden utilizar cualquier ordenador de las aulas en ellas. Y no es
necesario traer ordenador personal.
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El centro cuenta con una sala de informatica para el trabajo de los alumnos y no
disponemos de carrito de tablets/ipads para todo el centro, aunque nos encantaria poder
tener esa opcion.

Tenemos un equipamiento digital de 13 tablets que usaron los alumnos durante la
pandemia en las casas para reducir la brecha digital y que todos pudieran acceder desde
sus casas. Las usaron como préstamos para algunos alumnos que no tenian ordenador o
eran varios hermanos con un solo equipo. Actualmente las estamos usando los maestros
para mantener el contacto con los padres y poder tener un seguimiento en la app Alexia
(pasar lista, adjuntar deberes, poner calificaciones...)

Los espacios que utilizamos para el proceso de ensefianza aprendizaje suelen ser (en las
asignaturas troncales) el aula de referencia y en las especificas como educacion fisica o
musica en el gimnasio o campo de deporte. La docencia se imparte casi exclusivamente
en el aula de referencia. Los que cambiamos de aula somos los maestros para impartir las
clases. Hay pocos espacios comunes y los que hay se utilizan de forma tradicional ( por
ejemplo, gimnasio). No contamos con aula de musica, ni biblioteca, nuestros espacios son
muy limitados, pero estamos abiertos a optimizarlos.

Disponemos de croma y camara de video con el cual los alumnos de cursos superiores e
inferiores crean peliculas, entrevistas ya que es una técnica audiovisual muy motivadora y
potente para afianzar competencias digitales.

Desarrollo profesional

Estamos deseando conocer las diferentes opciones formativas que consigan transformar
nuestro centro.

Con respecto a la competencia digital del profesorado, una parte no se siente seguro
utilizando dispositivos digitales para la ensefianza, aunque una gran mayoria esta
buscando recursos y creando material para sus clases . Intuimos que no sacamos todo el
provecho que podriamos de los dispositivos y recursos que tenemos al alcance, por ello la
formacion es un punto importante a trabajar en este Plan Digital.

Con relacién a las Competencias en metodologias activas del profesorado son escasas
en ciertos maestros. La mayoria del profesorado tiene un conocimiento “teérico” o poco
profundo de las metodologias activas y estamos abiertos a mejorar nuestra formacion .

Se realizan intercambio de buenas practicas docentes en equipos de forma no sistematica
(bilinguismo, departamento, ciclo...). Hasta ahora se hace de manera informal aunque
muy frecuentemente.

No contamos con un método de autoevaluacion sistematizado de la practica docente de
forma digital pero durante este curso trabajaremos en el uso, practica y puesta en comun
con el profesorado.

Pedagogia: apoyos y recursos

Contamos con un entorno virtual de aprendizaje. Google Classroom.Tuvo su maxima
utilizacion durante la pandemia, pero actualmente se cuelga material para ampliar y
reforzar contenidos trabajados en el aula. Necesitamos sistematizar su uso y fomentar
mayor participacion del alumnado.
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El centro no conoce la existencia de los programas de innovacion pedagdgica y
actualmente estamos conociendo programas para mejorar nuestra formacion.

Parte del profesorado no conoce los REA, aplicaciones y recursos educativos en linea
disponibles o conocen y son capaces de buscarlos, pero no se incorporan en las
programaciones de aula. Algun profesor los usa de manera puntual.

El Protocolo de seguridad y privacidad, existe y en este momento estamos trabajando en
su actualizacién y mejor difusion y uso entre los miembros de la plantilla.

Pedagogia: implementacion en el aula

Uso de nuevas tecnologias para el proceso de ensefianza aprendizaje.

La utilizacion de las nuevas tecnologias para el proceso de ensefanza aprendizaje hace
que el profesorado esté usando las TIC de forma habitual para crear y/o compartir
contenido al alumnado (presentaciones variadas, videos...) y estas las estamos
incluyendo poco a poco en las programaciones de aula. Los maestros usamos diferentes
materiales en el aula habitualmente para crear y compartir, pero necesitamos incluirlos de
manera sistematica en las programaciones de aula.

Durante las clases de informatica el uso de nuevas tecnologias facilita la colaboracion del
alumnado creando pequenas colaboraciones en parejas. El alumnado usa las TIC para
realizar de forma puntual algunas actividades relacionadas con lengua (redacciones...),
naturales (diapositivas de animales...). Depende del nivel del alumno, este necesita
mayor 0 menor guia en las clases.

El uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE
(Alumnos con necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas
capacidades, etc.) no los contemplamos por ahora ya que no contamos con ordenadores
en el aula para el alumnado y debemos adaptarnos al trabajo con otro tipo de recursos.

Actualmente no contamos con proyectos interdisciplinares en las diferentes materias
aunque si hay comunicacion con los maestros de lo que se va a trabajar para intentar
coordinarnos por ciclos y ver como podemos complementarnos, pero sin realizar un
proyecto comun entre areas.

Evaluacion

Una pequena parte del claustro utiliza herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones
(Cuaderno de calificaciones del aula virtual o raices...) para el registro de notas y todos
utilizan Alexia que es la plataforma que utilizamos para calificaciones, comunicados... A
partir de septiembre todo el claustro va a hacer uso del cuaderno del profesor de Alexia,
del que acabamos de recibir un curso de formacion ya que no estabamos utilizando todos
los recursos que nos brindaban.
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Gran parte del claustro no conoce posibilidades de evaluacion digital (evaluM, portfolio...),
ya que se utilizan otros métodos no digitales. Por ello se conoceran a través de formacién
algunas herramientas digitales para evaluar las capacidades del alumnado.

Intentaremos que el docente incorpore las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del
propio alumnado y coevaluacion sobre su propio proceso de aprendizaje a lo largo de este
Curso ya que no se conocian recursos. Siempre ha existido una reflexién sobre el proceso
de aprendizaje por parte del alumnado, pero no con nuevas tecnologias.

Competencias del alumnado

En las dos horas semanales, los alumnos de primaria adquieren conocimientos de uso de
los dispositivos digitales que mas usan en el aula.

La policia ha venido a dar charlas sobre cyberseguridad y uso adecuado de nuevas
tecnologias (5° y 6° Primaria) y nuestra psicoéloga ha dado charlas sobre el cyberbullying a
partir de 3° de Primaria.

Los profesores monitorizan actividades en las que es necesaria busqueda de informacion
y asesoran a los alumnos, aunque no haya un protocolo estricto para ello.

La comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias ha sido
digitalmente durante la pandemia. A dia de hoy tenemos un trato cercano y fisico diario
con nuestros alumnos. Para ciertas informaciones y comunicaciones utilizamos la
plataforma Classroom o el correo electrénico.

Durante la clase de informatica los alumnos manejan algunas herramientas basicas de
creacion de recursos digitales (presentaciones, edicion de imagenes...) pero los recursos
creados estan muy estructurados por el docente en forma y contenido.

Se ensefa a los alumnos habilidades tecnolégicas mas especificas como programacion,
resolucién de problemas técnicos en cursos superiores,... Como actividad extraescolar
tienen acceso a actividades de robdtica para aquellos que lo quieran.

Familias e interaccion con el Centro

La comunicacion con familias siempre ha sido muy cercana y era a través de la agenda
del alumno y el boca a boca como teniamos ese contacto. A partir de septiembre
cambiamos la comunicacion con los padres a través de Alexia y estamos intentando que
todo quede registrado en la plataforma.

Durante la pandemia tuvimos conocimiento sobre la competencia digital de las familias y
los dispositivos digitales de los que disponian, pero creemos que es conveniente realizar
cuestionarios a las familias sobre este particular de manera anual.

El AMPA es funcional y colabora con el centro muy cercanamente, nos gustaria que
hubiese una mayor participacion en el centro para involucrar mas a las familias en temas
que son interesantes para sus hijos.

Existen familias que usan tecnologia a nivel de usuario con las aplicaciones basicas como
(Email, Roble...) pero necesitan ayuda con las plataformas educativas mas concretas
para apoyar el aprendizaje de los alumnos. Se han programado ya reuniones con familias
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a comienzos del curso proximo para formar sobre el uso de la plataforma Alexia (peticion
de citas con tutores, comunicaciones, galeria de fotos, etc).

Web y redes sociales

Las redes sociales del centro son referentes para otros miembros de la comunidad
educativa teniendo seguidores externos al centro y también sirven para que las familias
de nuestro centro puedan observar de forma esporadica talleres, actividades, salidas o
cosas de la vida cotidiana del centro como puede ser un menu escolar.
Redes sociales. Usamos actualmente Instagram y es actualizado de manera periddica
para asi poder enseiar cada dia mas cosas que se hacen en el centro.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE

2.2 SELFIE

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital 2.3
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 2.6
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 3.1

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital -

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso -

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso 2.8
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3.3
B3. Colaboraciones 21

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto -

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 3

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 3.6
C3. Acceso a internet 3.8
C5: Asistencia técnica: 3.8
C7: proteccion de datos 3.6

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 3.5
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2. EVALUACION

2.2 SELFIE

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC 3
D2: Participacion en el DPC 34
D3: Intercambio de experiencias 2.5
E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea 4.2
E2. Creacién de recursos digitales 29
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 2.7
E4. Comunicacién con la comunidad educativa 3.6
ES5. Recursos educativos abiertos -

F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.3
F3: Fomento de la creatividad: 3.3
F4. Implicacion del alumnado 3.4
F5: Colaboracion del alumnado 3.2
F6: Proyectos interdisciplinares 25
G. EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades 24
G3. Retroalimentacion adecuada 1.9
G5. Autorreflexidon sobre el aprendizaje 1.7
G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 1.9
H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 3.8
H3. Comportamiento responsable 3.8
HS5. Verificar la calidad de la informacién -
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3.3
H9. Creacion de contenidos digitales -
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del
centro educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores
externos y variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Disponemos de poco equipamiento digital docente individual y un mayor numero de
dispositivos harian que los alumnos pudieran recurrir a ellos y asi enriquecer la
ensefianza con ejemplos mas visuales.

Disponemos de escaso equipamiento digital para el alumnado ya que cuentan con
un PC para cada dos alumnos.

Partimos de poco conocimiento de programas/instituciones colaboradoras lo cual
hace que llevemos algo de retraso pero la formacién sera enriquecedora para
nuestro conocimiento.

Nuestra participacion en programas y colaboraciones activas con instituciones es
escasa.

Tenemos poco conocimiento de la Plataforma Raices y entendemos que es una
herramienta muy potente la cual hay que conocer y saber utilizar.

Conocemos pocos recursos en linea y nos gustaria poder ampliar nuestro
conocimiento.

El Centro no hace difusidon de los protocolos de Seguridad y Privacidad

Nos gustaria conocer herramientas digitales para la evaluacion del alumnado

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Disponemos de buena conexién por cable y de ahi tenemos varios puntos de red
inalambrica para poder conectarnos desde cualquier lugar del centro.

Disponemos de equipamiento digital docente en el aula para realizar consultas o
utilizar la PDI como actividad en el aula.

Nuestro Proyecto educativo esta actualizado recientemente.

Disponemos de un Plan TIC/Digital.

La Coordinadora #CompDigEdu esta elegido.

La Comision #CompDigEDu esta constituida.

El Equipo Directivo favorece el cambio metodoldgico ya que ve que es algo positivo
para el centro.

Nosotros, como Claustro, apoyamos los cambios en el Centro.

El tamaio del Claustro favorece la coordinacion y trabajo en equipo.

La plantilla del Centro es estable.

Hay coherencia entre los objetivos del ED vy la del claustro.

Utilizamos las herramientas de comunicacion establecidas por EducaMadrid.

Existe liderazgo compartido (ED, TIC, Coordinador #CompDigEdu, ATD...).

Somos un colegio pequefio y esto facilita la comunicacién entre profesores.

Uso Raices en la gestion del Centro.

Conocemos recursos educativos en linea.
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Utilizamos recursos educativos en linea.

Conocemos los Protocolos de Seguridad y Privacidad.

Implementamos el uso de nuevas tecnologias en el aula.

Tenemos acceso a aulas especificas de informatica.

Incorporamos la cultura de trabajo colaborativo (con los alumnos) en el uso de las
nuevas tecnologias.

Conocemos algunos motores de busqueda en la red y su uso.

Buena competencia digital de las familias.

Existe, dentro del horario escolar, un tiempo de uso del aula de informatica.
Somos docentes con interés por formarnos en Digitalizacion.

Somos docentes competentes y formados en Metodologias activas.
Tenemos interés y disponibilidad por recibir formacion.

Nos gusta compartir materiales y experiencias.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

En ocasiones el WIFI va bastante lento y dificulta el trabajo en el aula.

Los Protocolos de Seguridad y Privacidad cambian con frecuencia.
Desconocimiento, por parte del profesorado de nueva incorporacion, de los usos de
las nuevas tecnologias en el centro.

Insuficiencia de dispositivos para la evaluacion.

Falta de diversidad de herramientas para evaluar.

Poco tiempo para formarse.

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Deseamos participar en Programas que aportan dotacién para el Centro.
Necesitariamos mejorar el equipamiento individual para los profesores.

Posibilidad de participacion/colaboracion de instituciones en el PEC (Fundaciones,
ayuntamientos, etc.).

Implementar el Programa #CompDigEdu.

Reconocimiento de las buenas practicas que ya se vienen haciendo en los centros.
Permanente mejora de la plataforma de Educamadrid en funcién de las
necesidades de los centros/docentes.

Posibilidad de realizar consultas a la Agencia de Proteccion de Datos.

Disponer de recursos suficientes en el centro.

Conocer el nivel de Competencia digital de los docentes a través de la acreditacion
#CompDigEdu oficial.

Existencia de un proyecto digital de centro en todos los centros de la CAM de forma
que todos los docentes tengan una competencia digital adquirida.

Existencia de herramientas digitales para la evaluacion (evalum, aula virtual, Apps,
etc.).

Formacion sobre buenas practicas digitales y huella digital (redes sociales, cookies,
identidad digital, etc.

Ampliar la oferta de programas y cursos de formacion.

Formacion personalizada dentro del programa #CompDigEdu.
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e Formacioén asincrona y online sobre nuevas tecnologias.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Las areas de impacto que nuestro centro va a trabajar mas en profundidad son:

C.INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS. Proveer de una infraestructura adecuada, fiable
segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos, conexion a

Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

D).
continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo la
integracién _de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las
tecnologias digitales.

F). IMPLEMENTACION EN EL AULA Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje
en el aula, mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefanza y
aprendizaje.

MF). MODULO FAMILIAS. Utilizar la plataforma Alexia como medio de comunicacion con
las familias (faltas de asistencia, comunicados...) durante el mes de septiembre el
profesorado recibe formacion.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO.Mejorar el conjunto de capacidades,
conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias

digitales de forma segura, creativa y critica.

MD). MODULO DIFUSION Y COMUNICACION. Crear una comisién de comunicacién y
difusidén que disefie y mantenga la web y/o redes sociales actualizadas. Es necesario
disefiar un protocolo de comunicacién y difusion en la que se incluyan las herramientas y
mecanismos para:

- Comunicacién con el claustro. (A.3).

- Comunicacién con las familias. (M.F1).

- Comunicacién con los alumnos (H.4).

- Difusién de actividades a toda la comunidad educativa. (M.D).




4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicién de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar
una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los
objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el
marco de un plan plurianual) y en colaboracion con los 6rganos de coordinacion
pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un
objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital existente.

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la
utilizacion pedagogica de las TIC, proteccion y sequridad en la red, gestiones internas,...);
aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros
de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo
compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en
su uso efectivo para las principales labores del centro..

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.

Actuacion 1: Conocer el perfil y las funciones del responsable #CompDigEdu del centro.

Responsable: EQUIPO Recursos: conexion a internet y Temporalizacion:
DIRECTIVO ordenador Septiembre 2022
Indicador de logro:El equipo directivo lee las funciones y tareas a Valoracion:
realizar por el responsable para elegir al adecuado. conseguido

Actuacion 2: Identificar al profesorado que puede cumplir esta funcion.

Responsable EQUIPO Recursos:conexion a internet y Temporalizacion:
DIRECTIVO ordenador Septiembre
Indicador de logro: El profesor esta capacitado y motivado para Valoracion:El
realizar esta funcion. maestro se

encargara de tener
al dia esta parte y
de cumplir las

funciones
propuestas en su
cargo.
Actuacion 3: Informar al profesor seleccionado.
Responsable EQUIPO Recursos: conexion a internet y Temporalizacion
DIRECTIVO ordenador Septiembre
Indicador de logro: Se ha informado al profesor de la funcién que Valoracion: Esta
debe realizar. concienciado de la

importancia de este
plan e intentara
llevarlo a cabo lo
mejor que pueda.

Actuacion 4: Analizar todas las alternativas posibles para nombrar al responsable
#CompDigEdu (en caso de no haber profesorado en el centro).
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Responsable: EQUIPO
DIRECTIVO

Recursos: conexion a internet y
ordenador

Temporalizacion:
septiembre

Indicador de logro: Se han considerado todas las opciones para
nombrar al responsable.

Valoracion: No ha
habido problema en
esta parte. El
elegido ha aceptado
el cargo de trabajo.

Actuacion 5: Informar al claustro sobre el nombramiento.

Responsable: EQUIPO Recursos: conexion a internet y
DIRECTIVO ordenador

Temporalizacion:
SEPTIEMBRE

Indicador de logro: El 100% de profesorado esta informado del
nombramiento del profesor .

Valoracion: Les ha
parecido bien al
profesorado la
persona elegida
para las funciones.

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.

Actuacion 1: Conocer los miembros y las funciones de la comision #CompDigEdu

del centro #CompDigEdu del centro.

Responsable: EQUIPO Recursos: conexion a internet y
DIRECTIVO ordenador

Temporalizacion:
septiembre

Indicador de logro: El profesor conoce las tareas a realizar como
parte de la comision.

Valoracion: Se leen
las funciones para
conocer las tareas a
realizar.

Actuacion 2: Informar a los miembros de la comision #CompDigEdu del centro.

Responsable: EQUIPO
DIRECTIVO

Recursos:conexion a internet y
ordenador

Temporalizacion:
septiembre

Indicador de logro: El 100% ha sido informado del nombramiento
del responsable.

Valoracion: Todos
estan informados.

Actuacion 3: Informar al claustro sobre la nueva comision.

Responsable: EQUIPO Recursos: conexion a internet y
DIRECTIVO ordenador

Temporalizacion:
septiembre

Indicador de logro: Los maestros han sido informados sobre la
nueva comision.

Valoracién: Durante
el claustro, se
informa de la
comision.

Objetivo especifico: Incluir informacion sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo
profesorado y alumnado (en caso de centros que no tengan plan de acogida esta

informacion quedara recogida en el PEC y PGA).

Actuacion 1: Definir la informacioén del PDC que se debe incluir en cada documento.
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Responsable: EQUIPO Recursos: conexion a internet y Temporalizacion:
DIRECTIVO ordenador octubre
Indicador de logro: El 100 % de la informacién incluida en la PGA Valoracion: La
es la adecuada. directora, el jefe de
estudios y la

compdigedu llegan
a un acuerdo para
incluir la informacion
oportuna.

Actuacion 2: Incluir un apartado informativo sobre el PDC en el Plan de Acogida del
centro (tanto para alumnado como para profesorado).

Responsable: EQUIPO Recursos: conexion a internet y Temporalizacion:
DIRECTIVO ordenador octubre
Indicador de logro: Se han cubierto los apartados informativos. Valoracion: Se ha

subido a la web el
PDC para que los
padres y alumnos
tengan acceso y

estén informados.

A.1. FIGURAS DE LIDERAZGO DEL CENTRO

A.2. Actitud del claustro hacia los cambios metodolégicos y la digitalizacién del
aula.

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para
avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Actuacion 1: Programar y realizar un claustro para informar sobre el Marco de
Referencia de la Competencia Digital Docente.

Responsable: EQUIPO Recursos: Ordenador e internet Temporalizacion:
DIRECTIVO primer trimestre

Indicador de logro Un 100% de profesores ha sido informado sobre | Valoracion:Consegu
el Marco de referencia de la Competencia Digital Docente. ido.

Actuacion 2: Incluir un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las
modalidades formativas del proximo curso escolar.

Responsable: Ana Recursos: ordenador, internet y Temporalizacién:
correos electrénicos primer trimestre

Indicador de logro: Un 100% de profesorados esta informado sobre | Valoracion: Se

las modalidades formativas proponen varios
cursos formativos a
lo largo del primer
trimestre.

Actuacion 3: Programar y realizar un claustro para informar sobre el PDC.
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Responsable: EQUIPO
DIRECTIVO

Recursos: ordenador e internet

Temporalizacion:
primer trimestre

Indicador de logro : Un 90% del profesorado conoce el Plan Digital
de Centro y conoce qué se pretende en él.

Valoracion: Al
principio no estan a
favor de tanta
digitalizacién en el
centro.

Actuacion 4: Mostrar las posibilidades en el claustro.

Responsable: Ana Recursos: ordenador e internet

Temporalizacion:
primer trimestre

Indicador de logro: Un 100% del profesorado (equipo directivo)
participa en las decisiones del PDC, el resto de profesorados se
informa.

Valoracién:
Conseguido.

A.3. Herramientas de comunicacion con el claustro.

Objetivo especifico: Utilizar google meet para la comunicacién entre profesorado.

Actuacion 1: Crear cada trimestre uno de los claustros en convocatoria on-line

Responsable EQUIPO
DIRECTIVO

Recursos: ordenador y conexién a
internet

Temporalizacion:
curso escolar

Indicador de logro Un 100% del profesorado pueda acceder y usar
la herramienta de forma adecuada.

Valoracion: Sin
problema, todo el
mundo puede
acceder y usar
google meet. El
director manda los
enlaces al correo
electronico.

Actuacion 2: Crear documentos compartidos con el profesorado

Responsable: EQUIPO Recursos: ordenador y conexion a
DIRECTIVO internet

Temporalizacion:
Todo el curso.

Indicador de logro: Un 100% del profesorado puede acceder y
completar documentos y tablas excel.

Valoracion: esta
siendo muy practica
por parte de todo el
profesorado para
modificar desde
cualquier parte y
lugar y tenerlo al
dia.
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento
necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y recursos tecnoloégicos
con los que cuenta para planificar los procesos de enserfianza y aprendizaje,
incorporando no solo los de la propia institucion, sino también un analisis de situacion de
los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad
real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

C.1. Conectividad del centro

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura
para el uso de las nuevas tecnologias en el centro

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado
y digitalizado a través de las herramientas de comunicaciéon del claustro (correo
Educamadrid, aula virtual...).

Actuacion 1: Establecer un protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro.

Responsable:Antonio Recursos: internet y ordenador Temporalizacion: curso
anual

Indicador de logro: Ha creado el protocolo de gestion de Valoracion: Logrado.

incidencias

Actuacion 2: Subir el protocolo al repositorio de incidencias de las TIC en el
centro.

Responsable: Antonio Recursos: internet y ordenador Temporalizacion: curso
anual

Indicador de logro: Ha subido correctamente al repositorio el Valoracion: Conseguido
protocolo para que lo puedan ver los profesores.

Actuacion 3:Informar al claustro del proceso de comunicacion de incidencias TIC

Responsable: Ana Recursos: internet y ordenador Temporalizacion: curso
anual
Indicador de logro: Los profesores conocen el proceso a Valoracion: Conseguido.

seguir en caso de incidencias.

Actuacion 4: Informar (en caso necesario) a la empresa de mantenimiento de las
incidencias

Responsable: Antonio Recursos: internet y ordenador Temporalizacion: curso
anual

Indicador de logro: Un 100% de las incidencias se transmiten | Valoracién: Conseguido.
a la empresa que se encarga de ello aproximadamente una
vez al mes.

Actuacion 5: Evaluar el protocolo creado de comunicacion de incidencias TIC con
el profesorado a través de un google form

Responsable: Antonio Recursos: internet y ordenador Temporalizacion: curso
anual
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Indicador de logro: El 50 % de los profesores evaluan el Valoracion: En proceso
protocolo de incidencias TIC

C.2. Equipamiento digital para docentes

C.2.1. Equipamiento digital para docentes en el aula

Objetivo especifico: Revisar la presencia de equipos informaticos operativos y con
software actualizado en la sala de profesores.

Actuacion 1: Realizar un inventario de los equipos informaticos presentes en el
centro y verificar su estado

Responsable: Victor Recursos: ordenadores Temporalizacion: Primer
trimestre

Indicador de logro: Crea un inventario de todos los Valoracion: Conseguido

ordenadores del colegio actualizados.

C.2.2 Equipamiento digital individual para docentes.

Objetivo especifico: Ofrecer un ordenador portatil al profesorado del centro que lo
necesite

Actuacion 1: Informar al profesorado la posibilidad de solicitar un ordenador
portatil para el trabajo individual

Responsable: Marisa Recursos: ordenadores Temporalizacion: curso
anual

Indicador de logro: EI 100 % del profesorado conoce la Valoracion: Todos los

existencia de ordenadores para el trabajo individual en el profesores trabajan con

centro. ordenadores del propio

centro o propios..

Actuacion 2: Proporcionar ordenadores portatiles al profesorado que lo solicite

Responsable: Marisa Recursos: ordenadores Temporalizacion: curso
anual
Indicador de logro:El 100 % del profesorado conoce la Valoracién:Conseguido

existencias de ordenadores para el trabajo individual en casa.

C.3. Equipamiento digital para alumnado.

C.3.1. Equipamiento digital para alumnado en el centro

Objetivo especifico: Revisar la presencia equipos informaticos operativos y con
software actualizado en la sala de informatica del centro.
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Actuacion 1: Realizar un inventario de los equipos informaticos presentes en el

centro y verificar su estado

Responsable: Victor

Recursos: ordenadores, internet y
software actualizado

Temporalizacion: curso
anual

Indicador de logro: Crea un inventario actualizado de equipos

informaticos.

Valoracion:Conseguido

C.3.2 Equipamiento digital para alumnado en las casas.

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o
conexion a internet para el alumnado.

Actuacion 1: Crear un formulario para recoger datos de las familias desfavorecidas
tecnolégicamente para poder realizar un plan de acciéon encaminado a reducir la

brecha digital.

Responsable: Laura

Recursos: ordenador e internet

Temporalizacion: Primer
trimestre

Indicador de logro: Logra crear un google forms recogiendo el

alumnado desfavorecido.

Valoracion: Conseguido

Actuacidén 2: Recoger datos de las familias desfavorecidas tecnolégicamente para
poder realizar un plan de accién encaminado a reducir la brecha digital.

Responsable: Laura

Recursos: ordenador e internet

Temporalizacion: Primer
trimestre

Indicador de logro: Logra crear un google forms recogiendo el

alumnado desfavorecido.

Valoraciéon: Dentro del
formulario solo un 5% no
tiene ordenador en casa,
solo el teléfono de los
padres..

Actuacion 3: Realizacion de un inventario de los dispositivos digitales para el

sistema de préstamo.

Responsable: Laura

Recursos: ordenador e internet

Temporalizacion: Primer
trimestre

Indicador de logro: Crea un inventario de los dispositivos a

prestar

Valoracion:Conseguido

Actuacion 4: Elaboracion de un contrato de préstamo para que las familias firmen al

recoger el dispositivo.

Responsable: Laura

Recursos: ordenador e internet

Temporalizacion Primer
trimestre
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Indicador de logro: Ha sido util al 50% ya que los alumnos no | Valoracién: Conseguido
han pedido ningun ordenador de préstamo. Solo el
profesorado ha hecho utilidad de este contrato.

Actuacion 4: Evaluacién del sistema de préstamo de los dispositivos a los padres y
los profesores que han utilizado el servicio con google form.

Responsable: Laura Recursos: ordenador e internet Temporalizacion Primer
trimestre
Indicador de logro: Un 0 % de los padres ha evaluado de Valoracion: Conseguido.

forma positiva este servicio ya que no lo han solicitado. Un
100 % de los profesores ha evaluado el sistema de préstamo.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacién de directivos, docentes,
profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios, para el
compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

D.1 Facilitacion del desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles
para respaldar el desarrollo y la integracion de nuevos modelos de enseianza y
aprendizaje que utilicen las Tecnologias digitales.

Objetivo especifico: Disefar una actividad formativa enfocada al cambio
metodoldgico y la digitalizacion de las aulas.

Actuacion 1: Formacién de Alexia para incorporar el horario del profesor en la app

Responsable: Ana Recursos: CURSOS DE Temporalizacion
FORMACION primer trimestre

Indicador de logro: el 100% del profesorado ha logrado incorporar Valoracion:

en la aplicacion el horario propio. Conseguido.

Actuacion 2: Incorporacion del horario individual propia a la plataforma Alexia

Responsable: Ana Recursos: ordenadores, conexién a Temporalizacion:
internet primer trimestre

Indicador de logro: Un 100% del profesorado ha logrado incorporar | Valoracion :
su propio horario. Conseguido.

Actuacion 3: Utilizacién a diario de la plataforma Alexia para pasar lista cada
profesor.

Responsable: Ana Recursos: ordenador y conexion a Temporalizacion:
internet primer trimestre
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Indicador de logro: Un 95% del profesorado pasa lista a diario a
través de la app.

Valoracion:Consegui

do

Actuacion 4: Comprobacién que cada profesor pasa lista dos veces al dia a través

de la plataforma Alexia

Responsable: Ana Recursos: conexion a internet y

ordenador

Temporalizacion:
primer trimestre

Indicador de logro: El 95 % pasan lista a sus alumnos.

Valoracion:
Conseguido

Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada a ampliar la

motivacién del alumnado, la digitalizacion de las aulas y adaptada a las necesidades

detectadas.

Actuacion 1: Formacion del profesorado de la creacion de videos

Responsable: Ana Recursos: conexion a internet y

ordenador

Temporalizacion:
primer trimestre

Indicador de logro: El 100 % del profesorado esta involucrado en la
formacion del curso.

Valoracion:
Conseguido

Actuacion 2: Creacion de un video al finalizar el ciclo con Canva de tu curso para

comprobar el aprendizaje de este.

Responsable: Ana Recursos: ordenador y conexion a
internet

Temporalizacion:
curso escolar

Indicador de logro: El 100 % de los maestros logra crear un video
para comprobar el manejo de este.

Valoracion:
conseguido.

Actuacion 3: Incorporacién de los videos creados al drive compartido con padres de

cada curso.

Responsable: Ana Recursos: conexion a internet y

ordenador

Temporalizacion:
primer trimestre

Indicador de logro: EI 100 % del profesorado es capaz de subir al
drive su video sin problema.

Valoracion:
Conseguido

Actuacion 4: Creacion de la plantilla de la revista digital del cole

io con Canva.

Responsable: Mario Recursos: conexion a internet y
ordenador

Temporalizacion:
curso escolar

Indicador de logro: El profe ha creado una plantilla en Canva, cada
curso tendra una hoja doble para meter el contenido.

Valoracion:
Conseguido

Actuacion 5: Incorporacion de informacion de cada curso en la revista digital del

colegio.

Responsables: tutores del
colegio y especialistas.

Recursos: conexion a internet y
ordenador

Temporalizacion:
primer trimestre

Indicador de logro: El 90% de los profesores hemos afiadido
documentos y fotos a unas carpetas compartidas por cursos.

Valoracion:
Conseguido
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Actuacion 6: Maquetacion de la revista digital del colegio.

Responsables:Mario Recursos: conexion a internet y Temporalizacion:
ordenador tercer trimestre
Indicador de logro: El profe ha logrado maquetar de forma Valoracion:

satisfactoria la revista con la informacién subida de cada profesor. Conseguido

Actuacion 7: Difundir la revista a padres y alumnos a final de curso .

Responsable: Mario Recursos: conexion a internet y Temporalizacion:
ordenador tercer trimestre.

Indicador de logro: Ha llegado a 100% de las familias la Valoracion:

informacion. Conseguido

D.2 Competencia digital del profesorado

Objetivo especifico: Ampliar el conocimiento en competencia digital y resolver las
dudas que puedan surgir.

Actuacion 1: Ampliar el repositorio con recursos para docentes en google
classroom.

Responsable Marisa Recursos ordenador y conexién a Temporalizacion
internet curso escolar.

Indicador de logro: La profesora sube satisfactoriamente el Valoracion:

contenido por apartados, ampliando los recursos del profesorado. Conseguido

Actuacion 2: Evaluar el repositorio creado para docentes y su utilidad.

Responsable Ana Recursos conexion a internet y Temporalizacion
ordenador curso anual

Indicador de logro: Un 80% del profesorado entra a lo largo del Valoracion:

curso al repositorio. Conseguido

D.4. “Cultura” de compartir materiales y experiencias.

Objetivo especifico: Compartir con los companeros de primaria o infantil los
materiales creados en distintas plataformas.

Actuacion 1: Incorporar contenido a la carpeta de los cursos para elaborar la revista.

Responsable: Profesores Recursos Conexion a internet y Temporalizacién: A
especialistas Juanan, ordenador lo largo del curso.
Mario y Patricia (creadores
de contenido)

Indicador de logro: Un 100 % de profesores ha subido material de Valoracion:
sus alumnos a la carpeta compartida. Conseguido

Actuacion 2: Incorporar contenido de dias sefialados (Navidad, Halloween,Semana
Cultural...)

Responsable: Profes de Recursos Conexion a internet y Temporalizacion: A
inglés, Ef y musica ordenador lo largo del curso.
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Indicador de logro: Un 100 % de profesores ha subido material a la | Valoracion:
carpeta compartida. Conseguido

Actuacion 3: Revisar el contenido subido de cada curso y dias sefalados

Responsable: Mario Recursos Conexion a internet y Temporalizacion: A
ordenador lo largo del curso.
Indicador de logro: Todos los profesores han colgado su material. Valoracion:
Conseguido

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA
Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el
aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el
aula, mediante la actualizacion e innovacién de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

F.1 Uso de nuevas tecnologias para el proceso de enseianza aprendizaje

Objetivo especifico: Implementacion de las nuevas tecnologias en el proceso de
ensefanza aprendizaje

Actuacion 1: Realizar un inventario de los equipos informaticos presentes en el
centro y verificar su estado

Responsable: Victor Recursos: ordenadores e internet | Temporalizacién: A lo
largo del curso

Indicador de logro: El 100 % de los ordenadores se ha Valoracion: Conseguido
verificado su estado después de la incidencia recogida.

Actuacion 2: Comunicar al servicio de mantenimiento posibles incidencias para su
reparacién en el menor tiempo posible.

Responsable: Victor Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion:A lo
largo del curso

Indicador de logro: Una vez al trimestre viene el servicio Valoracién: Conseguido
técnico a arreglar las posibles incidencias.

Actuacion 3: Incluir en el programa formativo del PDG informacién respecto al uso
de las nuevas tecnologias en el proceso de enseinanza-aprendizaje

Responsable: Victor Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion:A lo
largo del curso

Indicador de logro: Se ha incorporado 100 % de la informacion | Valoracién: Conseguido
del uso de las nuevas tecnologias en el PDG.
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Actuacion 4: Formar al profesorado de diferentes posibilidades de implementacion
de las nuevas tecnologias en el proceso de enseinanza-aprendizaje

Responsable: Ana Recursos:ordenadores e internet

Temporalizacion:durante
el primer trimestre

Indicador de logro: Un 100% de los profesores se ha formado
en las nuevas tecnologias.

Valoracion: Conseguido

F.2. Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracién del alumnado.

Objetivo especifico: Sistematizar e incluir en las programaciones de aula

actividades colaborativas/cooperativas.

Actuacion 1: Incluir actividades colaborativas y herramientas digitales en la

programacion didactica de las diferentes materias.

Responsable: Victor Recursos:ordenadores e internet

Temporalizacion:A lo
largo del curso

Indicador de logro: El profesorado ha incluido actividades con
herramientas digitales en su programacion didactica a partir
de tercero de primaria.

Valoracion: Conseguido

Actuacion 2: Incorporar, de forma puntual, el trabajo cooperativo/colaborativo con

herramientas TIC compartidos en pequeios grupos .

Responsable:Victor Recursos:ordenadores e internet

Temporalizacion: A lo
largo del curso

Indicador de logro: El profesorado realiza ciertas actividades
de trabajo colaborativo con herramientas TIC a partir de 3° de
primaria.

Valoracion:Conseguido

Actuacion 3: Evaluar las actividades del trabajo cooperativ
herramientas TIC preguntando al alumnado .

o/colaborativo con

Responsable:Victor Recursos:ordenadores e internet

Temporalizacion: Tercer
trimestre

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado les gusta este tipo
de actividades de trabajo colaborativo con herramientas TIC.

Valoracion: Conseguido

F.3. Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado

NEAE
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Objetivo especifico: Conocer y aplicar programas y herramientas digitales para la
atencion a la diversidad.

Actuacion 1: Elaborar un repositorio digital para alumnado NEAE

Responsable: Sara Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion:A lo
largo del curso

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado con necesidades | Valoracion: Conseguido
educativas utiliza el repositorio.

Actuacion 2: Utilizar los recursos del repositorio digital para alumnado NEAE

Responsable: Sara Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion:A lo
largo del curso

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado con necesidades | Valoracién: Conseguido
educativas utiliza el repositorio.

Actuacion 3:Evaluar los recursos del repositorio digital para alumnado NEAE

Responsable: Sara Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion:A final
de curso

Indicador de logro: Un 100 % del profesorado ha utilizado los | Valoracién: Conseguido
recursos del repositorio.

F.4 Uso de nuevas tecnologias para disenar proyectos interdisciplinares.

Objetivo especifico: Potenciar el uso de las TIC en las actividades
interdisciplinares programadas.

Actuacion 1: Confeccionar un listado de herramientas TIC practicas para realizar
actividades interdisciplinares.

Responsable: Marisa Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion: curso
escolar
Indicador de logro: Un 100 % de las herramientas son utiles Valoracién: Conseguido

en nuestro dia a dia para realizar actividades
interdisciplinares.

Actuacion 2: Difundir listado de herramientas TIC practicas para realizar
actividades interdisciplinares en el repositorio.

Responsable: Marisa y Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion: curso
Ana escolar

Indicador de logro: Se logra difundir entre el 100 % del Valoracion: Conseguido
profesorado las herramientas TIC practicas del repositorio.

Actuacion 3: Establecer en la PGA la realizacion de actividades interdisciplinares
usando las TIC como recurso educativo.

Responsable: Olga Recursos:ordenadores e internet Temporalizacion: al
finalizar el curso
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Indicador de logro: Un 100 % del profesorado nombra en su | Valoracién: Conseguido
elaboracién de la PGA actividades usando TIC a partir de
primero.

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre
otros.

Objetivo estratégico:

Sustituir gradualmente la evaluacién tradicional y el seguimiento del alumnado por un
conjunto de practicas mas amplio, personalizadas y realistas que se apoyen en las
posibilidades que ofrece la tecnologia.

G.1 Uso de herramientas digitales en el proceso de seguimiento del alumnado. (la
forma en la que se registran y calculan calificaciones).

Objetivo especifico: Conocer herramientas para el proceso de calificacion y
seguimiento del alumnado

Actuacion 1: Propuesta de curso de formacién para conocer Alexia con los docentes
del centro

Responsable Ana Recursos plataforma Alexia Temporalizacion primer
trimestre

Indicador de logro : Un 100% del profesorado se esta formando Valoracién: Conseguido

conociendo la plataforma que se usa en el centro

Actuacion 2: Los profesores son capaces de incorporar su horario en la plataforma
Alexia

Responsable Ana Recursos plataforma Alexia Temporalizacion
principio de curso

Indicador de logro: Un 100 % del profesorado es capaz de Valoracion: Conseguido
incorporar su horario a la plataforma.

Actuacion 3: Los docentes son capaces de pasar lista a diario a través de la aplicacién

Responsable: Ana Recursos plataforma Alexia Temporalizacion curso
escolar

Indicador de logro: Un 95% se ve capaz de pasar lista a diario con | Valoracion: Conseguido
la plataforma Alexia.

Actuacion 4: Los docentes son capaces de incorporar los deberes a diario a través de
la aplicacion Alexia.
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Responsable: Ana Recursos plataforma Alexia Temporalizacion curso
escolar
Indicador de logro: Un 100 % manda los deberes a diario a los Valoracion: Conseguido
padres a través de la app Alexia a partir de tercero de primaria.

Actuacion 5: Comprobar que el profesorado ha pasado lista a través de una encuesta
por google form.

Responsable: Ana Recursos: ordenador y conexion a Temporalizacion: Anual
internet
Indicadores de logro: Un 100% ha contestado a la encuesta de Valoracion:Anual

forma positiva.

G.2. Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacion de las capacidades del
alumnado. (google form, portfolio, etc.).

Objetivo especifico: Conocer google form y utilizar estas herramientas digitales por
parte de todo el profesorado.

Actuacion 1: Recordar la formacién del google form al profesorado a través de un
tutorial .

Responsable Ana Recursos pizarra digital y Temporalizacion primer
ordenadores para profesorado trimestre

Indicador de logro : Un 90 % visualizan el recordatorio en este Valoracion: ultimo

curso como una herramienta digital para evaluar. trimestre

Actuacion 2: Incorporar el profesorado herramientas creando el propio material para
evaluar a nuestro alumnado.

Responsable: Ana Recursos: ordenadores Temporalizacion curso
escolar
Indicador de logro: Un 50 % utiliza con sus alumnos su propio Valoracion: En proceso

material para evaluar el proceso de aprendizaje.

Actuacion 3: Crear una encuesta de satisfaccion del profesorado y alumnado sobre el
recurso google forms

Responsable Ana Recursos ordenador, internet y Temporalizacion curso
google forms escolar
Indicador de logro: Un 100 % del profesorado ha logrado crear Valoracién: Conseguido
esta encuesta. a partir de 3° de
primaria.

Actuacion 4: Pasar la encuesta de satisfaccion del alumnado y profesorado sobre el
recurso google forms

Responsable Ana Recursos ordenador, internet y Temporalizacion: tercer
google forms trimestre
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Indicador de logro Un 100 % de los alumnos y los profesores les Valoracién: Conseguido
gusta la forma de evaluar con este recurso a través de google
forms.

Actuacion 5: Evaluar la encuesta de satisfaccion del alumnado y profesorado sobre el
recurso google forms

Responsable Ana Recursos ordenador, internet y Temporalizacion: tercer
google forms trimestre
Indicador de logro Un 100 % de alumnos les gusta la forma de Valoracion: Conseguido

evaluar con este recurso y un 50% del profesorado le cuesta
elaborar este contenido a través de google forms.

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital
del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes
que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura,
creativa y critica.

H.1 Uso de los medios tecnolégicos de aprendizaje disponibles en el centro por parte
del alumnado.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones enseiar el manejo de los
dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.

Actuacion 1: Informar al profesorado que debe contemplarse la inclusion del uso de
medios tecnolégicos por parte del alumnado en sus programaciones de aula.

Responsable: Victor Recursos: conexion a internet y Temporalizacién: anual
ordenadores

Indicador de logro: Un 100 % contempla en la programacioén Valoracion: Conseguido
la inclusion del manejo de dispositivos.

Actuacion 2: Incluir en las programaciones de informatica una selecciéon de medios
tecnoldgicos que se utilizaran a lo largo del curso.

Responsable: Victor Recursos: conexion a internet y Temporalizacion: anual
ordenadores
Indicador de logro: Un 100 % de profesores incluyen Valoracion: Conseguido

medios tecnoldgicos en las programaciones.

Actuacion 3: Formar al alumnado, cuando sea necesario, en el uso de nuevos
dispositivos tecnolégicos incluidos en la programacién

Responsable: Victor Recursos: ordenadores e internet | Temporalizacién: anual

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado sabe utilizar los | Valoracién: Conseguido
dispositivos incluidos en la programacion.
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H.2. Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos
de internet por parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying...)

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de informatica un protocolo de
uso responsable y sequro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: Crear una infografia sobre el uso de los entornos seguros en internet.
(cyberseguridad)

Responsable: Victor Recursos: ordenadores e internet | Temporalizacion: segundo
trimestre

Indicador de logro: Se recoge al 100 % los entornos Valoracion: Conseguido

seguros en la infografia

Actuacion 2: Trabajar una infografia sobre el uso de los entornos seguros en internet
con el alumnado.(cyberseguridad)

Responsable: Victor Recursos: ordenadores e internet | Temporalizacion: segundo
trimestre

Indicador de logro: Se involucran al 100 % los alumnos sobre | Valoracién: Conseguido
el trabajo de ciberseguridad.

Actuacion 3: Colocar en un sitio visible en el aula de informatica la infografia sobre el
uso de los entornos seguros en internet con el alumnado.(cyberseguridad)

Responsable: Victor Recursos: ordenadores e internet | Temporalizacion: Primer
trimestre.
Indicador de logro: Un 100 % del alumnado sabe ubicar el Valoracion: Conseguido.

cartel de ciberseguridad en el aula de informatica.

Actuacion 4: Impartir en el centro charlas sobre el cyberbullying para prevenirlo en
3°, 4% 5°.

Responsable: Sara Recursos: Conexion a internet y Temporalizacion: Anual.
ordenadores.
Indicador de logro: Un 100 % del alumnado participa en las Valoracién: Conseguido

charlas de cyberbullying.

Actuacion 5: Elaborar cuestionarios google forms por cursos sobre el cyberbullying
para prevenirlo.

Responsable: Sara Recursos: Conexion a internet y Temporalizacion: Anual.
ordenadores.

Indicador de logro: Un 100 % de las preguntas son reales y les | Valoracién: Conseguido
sirve para prevenir el cyberbullying.

Actuacion 6: Pasar cuestionarios al alumnado sobre el cyberbullying para prevenirlo.

Responsable: Sara Recursos: Conexion a internet y Temporalizacion: Anual:
ordenadores.
Indicador de logro: Un 100 % del alumnado contesta al Valoracién: Conseguido

cuestionario.
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Actuacion 7: Evaluar los cuestionarios sobre el cyberbullying para prevenirlo.

Responsable: Sara

Recursos: Conexién a internet y
ordenadores.

Temporalizacion: Anual:

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado podemos decir
qgue conoce e identifica el cyberbullying y podria evitarlo.

Valoracion: Conseguido

Actuacion 8: Sacar conclusiones sobre los cuestionarios sobre el cyberbullying.

Responsable: Sara

Recursos: Conexion a internet y
ordenadores.

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Recomendar al 100 % volver a dar charlas
sobre este tema en proximos cursos.

Valoracion: Conseguido

H.3. Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del alumno.

Objetivo especifico:Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y
manejo de informacion fiable en internet por parte del alumnado segun los niveles

educativos.

Actuacion 1: Informar al alumnado ( a partir de tercero) acerca de las posibilidades
de los motores de busqueda en internet.

Responsable: Tutores a
partir de 3°

Recursos: Conexidn a internet y
ordenadores.

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado conoce los

motores de busqueda.

Valoracion: Conseguido

Actuacion 2: Realizar trabajos que impliquen la busqueda y

fiable en internet por parte del alumnado

manejo de informacion

Responsable: Victor

Recursos: Conexion a internet y
ordenadores.

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Un 100

% del alumnado puede realizar

este trabajo con informacion fiable.

Valoracion: conseguido

Actuacion 3: Evaluar la busqueda fiable del trabajo realizad

o en internet.

Responsable: Victor

Recursos: Conexién a internet y
ordenadores.

Temporalizacion: Anual

Indicador de logro: Un 100 % del alumnado aprueba la

busqueda.

Valoracion: Conseguido

H.4. Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias.

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de seguridad digital

Actuacioén 1: Crear un protocolo de seguridad digital del alumnado.

Responsable: Ana

Recursos: Conexion a internet y
ordenadores.

Temporalizacion:
Anual
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Indicador de logro: Un 100 % de los puntos son adecuados en el Valoracioén:
protocolo de seguridad. Conseguido

Actuacion 2: Crear una infografia con el protocolo a seguir.

Responsable: Ana Recursos: Conexion a internet y Temporalizacion:
ordenadores. Anual

Indicador de logro: Un 100 % de los puntos de seguridad se Valoracion:

recogen en la infografia. Conseguido

Actuacion 3: Subir el protocolo y la infografia a la web del centro.

Responsable: Victor Recursos: Conexion a internet y Temporalizacion:
ordenadores. Anual

Indicador de logro: Logra subir el protocolo a los documentos Valoracion:

importantes del centro. conseguido

Actuacidn 4: Colocar la infografia plastificada en el aula de informatica

Responsable: Ana Recursos: Conexion a internet y Temporalizacion:
ordenadores. Anual

Indicador de logro: Un 100 % de los alumnos conocen la Valoracion:

existencia de un protocolo a seguir y lo ubican dentro de la clase. conseguido

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION
Vias de difusién del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de
cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico:

Todos los centros deberian crear una comision de comunicacion y difusion que disene y
mantenga la web y/o redes sociales actualizadas.

Es necesario disefiar un protocolo de comunicacion y difusion en la que se incluyan las
herramientas y mecanismos para:

- Comunicacion con el claustro. (A.3).

- Comunicacioén con las familias. (M.F1).

- Comunicacion con los alumnos (H.4).

- Difusién de actividades a toda la comunidad educativa. (M.D).

MD.1 Web del centro
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Objetivo especifico:
Mantener actualizada la web con enlaces funcionales.

Actuacion 1: Actualizar la pagina web del centro con periodicidad semanal

Responsable: Victor Recursos: conexion a internet y Temporalizacion
ordenador curso escolar

Indicador de logro Revisa al menos una vez a la semana la pagina | Valoracién:
web al mes realizando actualizaciones. Conseguido

Actuacion 2: Anadir buscador, documentos de centro (criterios de evaluacion y PGA),
enlaces a RRSS y suscripcion a novedades.

Responsable: Victor Recursos: conexion a internet y Temporalizacion
ordenador, web del cole curso escolar

Indicador de logro Afiade al menos 4 actualizaciones al mes en la Valoracion:
pagina web del colegio. conseguido

MD.2. Redes sociales

Objetivo especifico: Actualizar las redes sociales en uso.

Actuacion 1: Actualiza la red social del centro con periodicidad semanal

Responsable: Victor Recursos: ordenador y conexion a Temporalizacion
internet curso escolar

Indicador de logro Anade al menos una actualizaciéon semanal a la | Valoracion:
red social del colegio. conseguido

Actuacion 2: Crea el AMPA una red social

Responsable: AMPA Recursos: ordenador, camara de Temporalizacion
fotos y conexion a internet curso escolar

Indicador de logro: Se logra involucrar al % de la representaciéon Valoracion:
de los padres para crear la red. conseguido

Actuacion 3: Incorpora contenido una vez al mes

Responsable: AMPA Recursos ordenar y conexion a Temporalizacion
internet :curso escolar
Indicador de logro: Un 100 % de padres actualizan incorporando Valoracion:

contenido a la red social. conseguido
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracion de la consecucion de los objetivos a través de la valoracion de las
acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para
realizar una evaluacion periodica del PDC,

Responsables.

El_equipo directivo se encargara de desarrollar una estrategia digital de centro con un
liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de centro educativo y en
su uso efectivo para las principales labores del centro.(SEPTIEMBRE)

El equipo directivo se encargara de que el profesorado utilice la plataforma Alexia como
medio de comunicacion con las familias (faltas de asistencia, comunicados...) durante el
mes de octubre el profesorado recibe formacion. (Curso escolar)

Antonio: Establece el protocolo de gestién de incidencias TIC en el centro, lo incluye en el
repositorio del profesorado y crea una plantilla de registro de incidencias en este, para
poder acceder, recoger y ver la incidencia desde cualquier dispositivo.

Victor :Revisa los equipos informaticos, hace inventario e incluye en el programa formativo
del PDG informacion respecto al uso de nuevas tecnologias en el proceso de
ensefanza-aprendizaje. Sistematiza e incluye en las programaciones de aula actividades
formativas y colaborativas. Incluye en las programaciones ensefanzas del manejo de los
dispositivos nuevos que se introducen en el aula. Y también Incluye en las programaciones
el protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado. Por ultimo
actualiza la pagina web del centro con enlaces funcionales y la red social del centro con
periodicidad semanal.(Curso escolar).

Ana: Disefa actividades formativas enfocadas al cambio metodoldgico y la digitalizacion en
las aulas y motivacion del alumnado; Busca cursos para formar al profesorado de
diferentes posibilidades de implementacion de las nuevas tecnologias en el proceso de
ensefnanza-aprendizaje;Propone cursos de formacidn para conocer la plataforma Alexia la
parte de seguimiento del alumnado; Y Crea el protocolo de seguridad digital del alumnado,
disefiando una infografia para subirlo a la web del centro y colocarlo en el aula de
informatica en un lugar visible.

Marisa: Amplia el repositorio con recursos para docentes y herramientas TIC practicas
para realizar actividades interdisciplinares. Informa al profesorado de poder solicitar un
ordenador para el trabajo individual y se lo proporciona, creando para ello un contrato de
préstamo.

Laura: Crea un cuestionario para comprobar el numero de familias desfavorecidas, recoge
la informacion vy establece el sistema de préstamo. Elabora un contrato para las familias
conexién y realiza un inventario de los equipos digitales con los que contamos.




* ok s : A
jallallalll | Direccion General de Bilinglismo Plan de Recuperacion, IF"LEIQC_FladEO por
oo ey Transformacién a Unién Europea
Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION NextGenerationEU

de Madrid | CIENGIA Y UNIVERSIDADES W v Resiliencia

Sara: Elabora una carpeta dentro del repositorio del profesorado para los alumnos con
NEAE. Imparte charlas sobre el cyberbullying al alumnado y elabora cuestionarios para la
evaluacion y poder asi sacar conclusiones.

Mario: Crea una plantilla de la revista digital del colegio, incorpora informacion a la revista y
maqueta con la informacion recopilada del resto de profesores. Revisa el contenido subido
y avisa a quien le falte para difundir al final del curso este trabajo a las familias.

Juanan y Patricia: Incorporan contenido de su asignatura a la carpeta de la revista digital.
Olga : Establece en la PGA la realizacion de actividades interdisciplinares usando las TIC
como recurso educativo.

AMPA: Incorpora contenido una vez al mes en su red social.

Todos los profesores tutores: incluyen en la programacién la busqueda y el manejo de
informacion fiable de internet por parte del alumnado segun los niveles educativos.

Temporalizacion.

A lo largo del primer trimestre el profesorado tendra unos cursos de formacion para
conocer y poder ampliar la competencia digital con los alumnos y con el propio
profesorado. A lo largo de todo el curso estaremos trabajando y llevando a cabo los
diferentes objetivos planteados intentando conseguir la mayor implicacién posible y el
mayor éxito por parte de todo el claustro. Los indicadores los utilizaremos vy
revisaremos al finalizar cada trimestre evaluando su grado de consecucion y poderlos
adaptar a las condiciones concretas siendo lo mas realistas posibles.

Instrumentos

Plataforma Alexia

Curso de competencias digitales

Cuestionarios de autoevaluacion para profesores\alumnos
SELFIE de profesores

SELFIE de centro

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)

A lo largo del curso tendremos claustros ( 1 vez cada dos semanas) con todos los
profesores donde uno de los puntos del dia sera revisién del Plan Digital de Centro y
comprobar asi el grado de implicacion del profesorado y poder adaptar los cambios
oportunos. Evaluando los objetivos y adaptandonos si fuera necesario.

Al final del trimestre realizaremos una evaluacion de los objetivos trimestrales a través de
un google form que se les mandara a los profesores y comprobaremos con los indicadores
el grado de compromiso y el trabajo del profesorado al igual que valoraremos como les
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esta sirviendo el curso que estamos realizando de forma semanal y si realmente lo estan
aplicando en sus clases.

A final de curso se pasara un cuestionario a los profesores para comprobar si han notado
realizado cambios en su programacion, y observar asi su nivel de compromiso y el grado
de implicacion. De ahi tomaremos decisiones sobre si el curso ha sido totalmente
satisfactorio para los profesores y si realmente se ha podido o lo han aplicado en sus
aulas.

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion
pedagogica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones internas,...); aspectos
organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la
comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico: Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.

Valoracion: Se ha elegido a un maestro competente en competencia digital,se
encargara de tener al dia esta parte y de cumplir las funciones propuestas en su
cargo.Esta concienciado de la importancia de este plan e intentara llevarlo a cabo lo
mejor que pueda.. El elegido ha aceptado el cargo. Al profesorado, les ha parecido
bien la persona elegida para las funciones.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Nombrar al responsable #CompDigEdu del Centro.

Valoracion:Se leen las funciones para conocer las tareas a realizar. Todos los maestros del
centro, estan informados y durante el claustro, se informa de la comision.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Incluir informacion sobre el PDC en el Plan de acogida al nuevo
profesorado y alumnado (en caso de centros que no tengan plan de acogida esta
informacion quedara recogida en el PEC y PGA).

Valoracion: La directora, el jefe de estudios y la compdigedu llegan a un acuerdo para
incluir la informacién oportuna.Se ha subido a la web el PDC para que los padres y
alumnos tengan acceso y estén informados.
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacién para
avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso de enseianza-aprendizaje.

Valoracion: Se ha programado un claustro para informar sobre el MRCDD vy cursos
formativos para el profesorado (proponiendo varios cursos a lo largo del primer trimestre
presenciales y on line para el segundo trimestre); también se explica qué pretende el PDC a
los profesores del centro.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Utilizar google meet para la comunicacion entre profesorado.

Valoracion: Este curso no hemos necesitado hacer claustros on line ya que somos 13
profesores y la comunicacion es fluida entre todos. Realizando sélo los claustros
presenciales. Lo que si hemos trabajado bastante son los documentos compartidos para
sustituciones, circulares, horarios de tardes del profesorado, tablas de excel para
olimpiadas.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Realizar algun claustro on line.

C. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPOS

Dotacién tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento
necesarios, entre otros. el Plan incluird un analisis de los medios y recursos tecnolégicos
con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando
no solo los de la propia institucion, sino también un analisis de situacion de los recursos de
las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el
proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad)

Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y
digitalizado a través de las herramientas de comunicacion del claustro (correo
Educamadrid, aula virtual...).

Valoracion: Hemos establecido un protocolo de gestion de incidencias TIC en el
centro en una plataforma donde el profesorado puede acceder con facilidad. Hemos
informado al profesorado de la nueva forma de comunicacion en caso de incidencia.
Para que sea mas rapida y efectiva la comunicacion con la empresa de
mantenimiento de incidencias. Para finalizar hemos hecho una encuesta para ver la
conformidad del profesorado con esta herramienta.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Revisar la presencia de equipos informaticos operativos y con
software actualizado en la sala de profesores.
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Valoracion:Esta revision nos ha servido para evaluar y saber con qué ordenadores
contamos para la preparacion de actividades durante el curso, poder ofrecer ordenadores y
tabletas al profesorado

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Crear un banco de ordenadores portatiles para el uso del
profesorado del centro que lo necesite.

Valoracion: Los profesores han utilizado estos servicios de ordenador en la sala de
profesores , pero ninguno ha necesitado el servicio de préstamo de ordenadores. Solo al
principio del curso de tabletas.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Revisar la presencia equipos informaticos operativos y con
software actualizado en la sala de informatica del centro.

Valoracién: Se ha realizado un inventario de los equipos informaticos presentes en el centro
y se ha verificado su estado.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o
conexion a internet para el alumnado.

Valoracion: Se ha creado un formulario para recoger datos de las familias desfavorecidas
tecnologicamente y poder asi realizar un plan de accion encaminado a reducir la brecha
digital.Hemos recogido los datos de estas pocas familias desfavorecidas tecnolégicamente
y hemos realizado un inventario de los dispositivos digitales para el sistema de préstamo.
Para ello, hemos elaborado un contrato de préstamo para que haya un control. al recoger
los dispositivos prestados.Al finalizar el curso se ha pasado una evaluacion del sistema de
préstamo de los dispositivos a los profesores ya que no ha habido ningun préstamo a
padres.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) Al proximo curso se volvera a pasar la
encuesta y se publicara el cartel de préstamo de ordenadores y/o tabletas al principio de
Ccurso.

D. DESARROLLO PROFESIONAL
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Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes,
profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios, para el compromiso
con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:Disefar una actividad formativa enfocada al cambio
metodolégico y la digitalizacion de las aulas y adaptada a las necesidades
detectadas.

Valoracion:Los profesores hemos tenido una Formacién de Alexia para incorporar el horario
del profesor en la app y hemos podido Incorporar el horario individual a la propia plataforma
de Alexia.Hemos aprendido a utilizar la plataforma diario para pasar lista cada profesor dos
veces al dia (mafiana y tarde). Y hemos comprobado que lo estamos cumpliendo ya que
hemos muy practico y util esta forma.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) Seguiremos proponiendo cursos de formacién
centrados en las nuevas tecnologias.

Objetivo especifico: Disefiar una actividad formativa enfocada a ampliar la motivacién
del alumnado, la digitalizacion y adaptada a las necesidades detectadas.

Valoracion.Los maestros del centro hemos tenido formacion en: Creacién de videos.Para
comprobar el aprendizaje y llevarlo a la practica al finalizar los ciclos de infantil, 2°, 4°y 6°
los tutores nos hemos comprometido a realizarlos.El profesor de audiovisual ha creado una
plantilla de la revista digital del colegio con Canva para poder ir incorporando informacién
de cada curso en ella. Se ha maquetado y difundido a los padres y alumnos al finalizar el
Curso .

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Seguir actualizando el repositorio con las necesidades y novedades que vayan surgiendo.

Objetivo especifico: Ampliar el conocimiento en competencia digital y resolver las
dudas que puedan surgir.

Valoracion: Hemos ido subiendo material al repositorio con recursos para docentes en
google classroom y creando tutoriales con pasos para que les resulte mas cémodo seguir
pasos (por ejemplo para incorporar el horario del profesor). Los profesores han evaluado de
forma positiva este repositorio.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) Ampliar la formacion del profesorado en
recursos evaluables digitales para el profesorado.

Objetivo especifico:Compartir con los compaieros de ciclo los materiales creados
en distintas plataformas.
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Valoracion: Los profesores hemos aprendido a compartir carpetas con fotos, documentos y
pdf , para elaborar la revista.Los dias sefialados los profesores de Inglés,musica y
educacion fisica han incorporado contenido (Navidad, Halloween,Semana Cultural...) y el
profesor de audiovisual revisa el contenido subido de cada curso y maqueta la revista.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) Para el préximo curso meter mas textos en la
revista por cursos.

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA
Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el
aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo especifico: Implementacion de las nuevas tecnologias en el proceso de
ensefanza aprendizaje

Valoracion: Hemos realizado un inventario de los equipos informaticos presentes en el
centro y verificado su estado para ver con qué contamos.Mejorando la agilidad de posibles
incidencias y resolver la reparacion en el menor tiempo posible.También hemos incluido
en el programa formativo del PDG informacion respecto al uso de las nuevas tecnologias
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, terminando con la formacion al profesorado de
diferentes posibilidades para implementar las nuevas tecnologias en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:Sistematizar e incluir en las programaciones de aula actividades
colaborativas/cooperativas.

Valoracion: En las clases de informatica hemos incluido actividades colaborativas y
herramientas digitales en la programacion didactica.Incluyendo también en otras materias
como naturales y sociales a partir de tercero de primaria (busqueda de Parques Naturales,
Mujeres importantes de la historia...). Una evaluacion se ha hecho con herramientas TIC.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Conocer y aplicar programas y herramientas digitales para la
atencion a la diversidad.

Valoracion: Se ha ido elaborando un repositorio digital para alumnado NEAE durante el
curso que los profesores han ido utilizando para apoyar contenido en las horas de
clase.Haciendo por ultimo una evaluacién de estos recursos del repositorio digital para
este alumnado a través de una encuesta.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico: Potenciar el uso de las TIC en las actividades interdisciplinares
programadas.

Valoracion:Se ha confeccionado un listado de herramientas TIC practicas para realizar
actividades interdisciplinares. El profesor correspondiente ha subido al repositorio el listado
de herramientas TIC e informado al profesorado de su existencia. Por ultimo hemos
establecido en la PGA la realizacion de estas actividades interdisciplinares usando las TIC
COmMO recurso.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre
otros

Objetivo especifico: Conocer herramientas para el proceso de calificacion y
seguimiento del alumnado

Valoracion:Los profesores han recibido un curso de formacion para conocer la manera de
incorporar el horario de cada uno en la plataforma Alexia, y asi poder pasar lista cada dia
a través del medio digital. Al finalizar el curso todos hemos acabado pasando lista de esta
forma tan practica y util. Se ha realizado un recurso que se ha incorporado al repositorio
del profesorado para recordar los pasos a seguir sobre este proceso y que sea mas
sencillo al curso que viene.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) Recordar al profesorado lae existencia de
este repositorio y su utilidad.

Objetivo especifico:Conocer google form y utilizar estas herramientas digitales por
parte de todo el profesorado.

Valoracion: Hemos empezado recordando la formacion de google form compartiendo un
tutorial sobre este recurso. Para después cada profesor crear un google form de alguna
unidad a evaluar. Los alumnos han salido contentos con esta forma, pero a cierto
profesorado le cuesta crear el recurso aunque esté contento con el resultado final.

Propuestas de mejora: Para el proximo curso: Compartiremos el material creado por los
profesores ,con los compafieros de ciclo para asi tener una base de controles para
evaluar.

Objetivo especifico:Utilizar las nuevas tecnologias para hacer autoevaluaciones al
profesorado para asi mejorar nuestra practica docente.

Valoracion: Hemos realizado un cuestionario a través de google form para ver los puntos
fuertes y débiles en evaluacion, y poder poner énfasis al curso que viene en estos
apartados.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Se seguiran realizando todos los cursos al finalizar.
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO
Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital
del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Objetivo especifico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes
que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura,
creativa y critica.

Valoracion. Al principio de curso informamos al profesorado que debia contemplarse la
inclusién del uso de medios tecnoldgicos por parte del alumnado en sus programaciones de
aula. Se incluyo principalmente en las programaciones de informatica una selecciéon de
medios tecnolégicos que se utilizan a lo largo del curso.Y por ultimo se va formando al
alumnado, cuando sea necesario, en el uso de nuevos dispositivos tecnoldgicos incluidos
en la programacion.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) Para el préximo curso se baraja la idea de
incorporar una hora de robdtica en el centro.

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de informatica un protocolo de
uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Valoracion: Este curso hemos decidido crear una infografia sobre el uso de los entornos
seguros en internet. (cyberseguridad) y asi poder trabajar los entornos seguros con el
alumnado. Después la hemos colocado en un sitio visible en el aula de informatica y la
psicologa del colegio ha impartido charlas sobre el cyberbullying para prevenirlo en 3°, 4°y
5°. Por ultimo se han elaborado unos cuestionarios google forms por cursos sobre el
cyberbullying para prevenirlo. Para comprobar si las charlas les habian gustado y habian
sido provechosas. Comprobando que han sido muy beneficiosos para ellos y productivas.

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y
manejo de informacion fiable en internet por parte del alumnado segun los niveles
educativos.

Valoracion: Los maestros empezamos a informar al alumnado (3° a 6°) acerca de las
posibilidades de los motores de busqueda en internet y realizaron trabajos que implican la
busqueda y manejo de informacién fiable en internet (Parques Nacionales en la asignatura
de Naturales y CCAA para Informatica). Por ultimo se evaluaron las busquedas fiables del
trabajo realizado en internet, ya que cada vez van siendo mas especificos eligiendo
cuidadosamente las palabras a poner en el buscador para que no salga informacién
innecesaria.

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de seguridad digital.

Valoracion: Primero empezamos redactando un protocolo de seguridad digital del
alumnado, creamos una infografia sobre el protocolo a seguir y se coloco en el aula de
informatica plastificado en un sitio visible y en la web del centro.
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas
en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico: Actualizar la pagina web del centro con periodicidad mensual

Valoracion : El encargado de esta funcién ha ido actualizando casi semanalmente esta
pagina web.

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Conocer el préximo curso la actualizacién de la pagina web por parte de mas profesorado.
Para repartirse el trabajo.

Objetivo especifico: Actualizar las redes sociales en uso.

Valoracion : Se ha ido actualizando con periodicidad semanal. El AMPA creo el afio pasado
una red social y este afio han ido subiendo y actualizando cada 15 dias.




